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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1. สรุปประเด็นสำคัญ 
การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

 
1. ให้ทุกหน่วยงานจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (แผนปฏิบัติราชการปกติ และ

แผนปฏิบัติราชการโครงการขับเคลื่อนฯ โดยจัดทำแผนเต็มตามวงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรรทั้งปีงบประมาณ  
ซึ่งการกำหนดเป้าหมายการใช้จ่ายงบประมาณภายใน ๖ เดือนแรก (ไตรมาสที่ ๑ – ๒) รวมกันต้องเท่ากับวงเงิน
งบประมาณตามที่ได้รับจัดสรร ครั้งที่ ๑ โดยบันทึกกรายละเอียดแผนปฏิบัติราชการฯ ผ่านโปรแกรมระบบจัดการ
งบประมาณ แผนงาน และติดตามผล กรมสุขภาพจิต : Budgeting – Planning – Monitoring System, 
Department of Mental Health (BPM-DMH) ให้เรียบร้อย ถูกต้อง ครบถ้วน ดังนี้ 

- แผนปฏิบัติราชการปกติ ภายในวันที่ 4 พฤศจิกายน 2567 
- แผนปฏิบัติราชการโครงการขับเคลื่อนฯ ภายในวันที่ 15 พฤศจิกายน 2567 
- แผนปฏิบัติการการใช้จ่ายเงินจากแหล่งเงินนอกงบประมาณ (ถ้ามี) ภายในวันที่ 27 ธันวาคม 2567 
การจัดทำแผนปฏิบัติราชการโครงการขับเคลื่อนฯ ขอให้หน่วยงานที่เป็นผู้รับผิดชอบหลัก (PM) และหน่วยงานที่

เกี่ยวข้อง กำหนดกิจกรรม/การดำเนินงานที่สามารถตอบสนองต่อการบรรลุผลสำเร็จของตัวชี้วัดโครงการฯ ได้ตาม
เป้าหมายที่กำหนดไว้ 

2. ขั ้นตอนการบันทึกแผนปฏิบัติราชการในโปรแกรมระบบจัดการงบประมาณ แผนงาน และติดตามผล  
กรมสุขภาพจิต (BPM-DMH) รายละเอียดตามคู่มือจัดทำแผนฯ ปี พ.ศ. 2568 โดยการสแกน QR CODE ด้านล่างนี้ 

3. หากหน่วยงานต้องการโอนเงินสนับสนุนให้หน่วยงานอื่นจัดทำโครงการ/กิจกรรม ให้หน่วยงานนั้น จัดทำ
แผนปฏิบัติราชการในโปรแกรม BPM-DMH ตามจำนวนงบประมาณที่ได้รับจัดสรรทั้งหมด และหน่วยงานที่ปฏิบัติ 
(หน่วยงานที่ได้รับโอนงบประมาณ) 

4. หากมีข้อสงสัยเกี่ยวกับการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สามารถสอบถามได้ที่  
กลุ่มงานพัฒนาระบบแผนงานและงบประมาณ กองยุทธศาสตร์และแผนงาน ผู้รับผิดชอบ 1) คุณทิพสุคณธ์ บำรุงวงศ์  
2) คุณธนาวุฒิ วิเศษพานิช โทรศัพท์ 0 2590 8178 หรือไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ plandmh8178@gmail.com 

 
       คู่มือการจัดทำแผนฯ ปี 2568          แบบประเมินความรู้ฯ 
 

 
 

 
       https://moph.cc/hH-CkrT-T                  https://moph.cc/5aikujsbz 
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

2. กรอบระยะเวลาในการจัดทำแผนปฏิบัติการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

 
การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

การศึกษาคู่มือและเตรียมการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 หน่วยงานศึกษา “คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำหรับหน่วยงานใน
สังกัดกรมสุขภาพจิต” โดยละเอียด พร้อมทั้งจัดเตรียมข้อมูลภายในหน่วยงาน เพื่อใช้ประกอบการจัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประกอบด้วย  

 1) แผนปฏิบัติราชการ 

     1.1) แผนปฏิบัติราชการปกติ หมายถึง แผนปฏิบัติราชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 ยกเว้นโครงการขับเคลื่อนฯ ที่จัดทำขึ้นภายใต้กรอบวงเงินงบประมาณของกรมสุขภาพจิต ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยเป็นการวางแผนการดำเนินงานจากทุกหน่วยงานในสังกัดกรมสุขภาพจิต  เพื่อให้ 
ทุกหน่วยงานในสังกัดกรมสุขภาพจิต นำไปใช้เป็นเครื่องมือในการเร่งรัดการดำเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ  
ให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติราชการที ่กำหนด และเป็นไปตามมาตรการเพิ่มประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณ  
ของสำนักงบประมาณ 

    1.2) แผนปฏิบัติราชการโครงการขับเคลื่อนฯ หมายถึง แผนปฏิบัติราชการกรมสุขภาพจิต ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่จัดทำขึ ้นภายใต้กรอบวงเงินงบประมาณของกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 โดยเป็นการวางแผนการดำเนินงานจากทุกหน่วยงานในสังกัดกรมสุขภาพจิต ซึ่งแบ่งตามแผนงาน 
วัตถุประสงค์ในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี ทั้งนี้ โครงการ/กิจกรรมสามารถตอบสนองตามนโยบาย 
การพัฒนางานสุขภาพจิตประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประเด็นยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์ตามแผนปฏิบัติราชการ
ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ของกรมสุขภาพจิต เพ่ือนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ของกรมสุขภาพจิต  
 

➢ การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เมื่อแต่ละหน่วยงานได้รับแจ้งการ
จัดสรรงบประมาณจากกรมสุขภาพจิตแล้ว ให้ตรวจสอบรายงานการจัดสรรงบประมาณ และบันทึก
รายละเอียดของแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในโปรแกรมระบบจัดการ
งบประมาณ แผนงาน และติดตามผล กรมสุขภาพจิต (BPM-DMH) เต็มตามวงเงินที่หน่วยงานได้รับการ
จัดสรรทั้งปีงบประมาณ ภายใต้แผนงาน ผลผลิต/โครงการ กิจกรรมหลัก หมวดงบประมาณ รายการ
งบประมาณ ให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ ตามกำหนดระยะเวลา ดังนี้  

 
 
 

2. แนวทางในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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1) แผนปฏิบัติราชการปกติ ภายในวันที่ 4 พฤศจิกายน 2567 
2) แผนปฏิบัติราชการโครงการขับเคลื่อนฯ  
    2.1) หน่วยงาน PM ชี้แจงวงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรรให้แก่หน่วยงานในสังกัดกรมสุขภาพจิต และ

แจ้งกองบริหารการคลังดำเนินการโอนเงินงบประมาณให้กับหน่วยงานในสังกัดกรมสุขภาพจิตที่เกี่ยวข้องให้แล้วเสร็จ 
ภายในวันที่ 31 ตุลาคม 2567 และให้หน่วยงานที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณจากหน่วยงาน PM จัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการโครงการขับเคลื่อนฯ จัดส่งให้หน่วยงาน PM รายโครงการฯ ผ่านโปรแกรมระบบจัดการงบประมาณ แผนงาน 
และติดตามผล กรมสุขภาพจิต (BPM-DMH) เพื่อให้หน่วยงาน PM รวบรวมข้อมูล และจัดส่งกองยุทธศาสตร์และ
แผนงาน ภายในวันที่ 15 พฤศจิกายน 2567 
 3) หน่วยงานที่ได้รับงบประมาณสนับสนุนจากแหล่งเงินอ่ืนนอกกรมสุขภาพจิต (ถ้ามี) เช่น สสส. / สปสช. / 
อปท./ กระทรวงอื่น ๆ / กรมอื่น ๆ / มูลนิธิต่าง ๆ เป็นต้น ให้จัดทำแผนปฏิบัติการการใช้จ่ายเงินจากแหล่งเงินนอก
งบประมาณ ภายในวันที่ 27 ธันวาคม 2567 สำหรับหน่วยงานที่ได้รับการสนับสนุนเงินนอกงบประมาณระหว่าง
ปีงบประมาณ ขอให้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการการใช้จ่ายเงินจากแหล่งเงินนอกฯ ผ่านโปรแกรม BPM-DMH 
เพ่ิมเติมภายหลังด้วย   

4) งบดำเนินงาน ที่เกี่ยวกับกิจกรรมจัดการฝึกอบรม/สัมมนา ให้จัดทำแผนการใช้จ่ายงบประมาณโดยต้อง
ดำเนินการให้แล้วเสร็จไม่เกินเดือนสิงหาคม 2568 

5) งบลงทุน แยกประเภทรายการครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้างปีเดียว โดยรายการครุภัณฑ์ให้จัดทำแผนการใช้
จ ่ายงบประมาณให้แล ้วเสร ็จภายในไตรมาสที ่  ๑ (ต ุลาคม - ธ ันวาคม ๒๕๖๗) และสิ ่งก ่อสร ้างปีเด ียว 
ให้จัดทำแผนการใช้จ่ายงบประมาณให้แล้วเสร็จภายในไตรมาสที่ ๑ และ ๒ (ตุลาคม ๒๕๖๗ - มีนาคม ๒๕๖๘)  

6) สำหรับหน่วยงานที ่มีรายการค่าเช่ารถยนต์ 33 คัน (ปี 2567 – 2571) ให้จัดทำแผนการใช้จ่าย
งบประมาณระหว่างเดือนมิถุนายน - กันยายน 2568 ตามวงเงินที่ได้รับจัดสรรทั้งปีงบประมาณ 
 7) งบประมาณสำรองกรมสุขภาพจิต จะพิจารณาจากงานหรือโครงการที่ได้รับมอบหมายจากอธิบดี/  
รองอธิบดีกรมสุขภาพจิต หรือจากกระทรวงสาธารณสุข ที่ได้รับมอบหมายตามนโยบายสำคัญ โดยให้หน่วยงาน
วางแผนล่วงหน้า และจัดส่งข้อเสนอโครงการพร้อมรายละเอียดเพ่ือขอรับการสนับสนุนใน 3 ช่วงเวลา ดังนี้ 
 

ช่วงเวลา การจัดส่งข้อเสนอโครงการฯ อธิบดีกรมสุขภาพจิตพิจารณา 

เดือนธันวาคม  ๒๕๖๗  

    ภายในสัปดาห์ที่ ๒ ของเดือน  

 

ภายในสัปดาห์ที่ ๓ ของเดือน เดือนมีนาคม  ๒๕๖๘ 

เดือนกรกฎาคม  ๒๕๖๘ 

 
 
 
 



4 
 

 

คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

8) ขอให้ผู้รับผิดชอบในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการฯ ของหน่วยงาน ศึกษาคู่มือฯ และทำแบบประเมิน
ความรู้ ความเข้าใจของหน่วยงานในสังกัดกรมสุขภาพจิตในการใช้งานตามคู่มือการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ภายใต้เกณฑ์การประเมิน PMQA – DMH 4.0 หมวด 2 ผ่านระบบ Google Forms ภายใน
วันที่ 25 ตุลาคม 2567 ประกอบด้วย ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป (ไม่คิดคะแนน) และส่วนที่ 2 ประเมินความรู้ความเข้าใจ 
(10 คะแนน) โดยมีเกณฑ์การประเมิน ดังนี้  

    - บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ มากกว่าร้อยละ 70 (7 – 10 ข้อ) ได้ 8 คะแนน  
    - บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ ร้อยละ 50 - 60 (5 – 6 ข้อ) ได้ 4 คะแนน  
    - บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ ร้อยละ 0 - 40 (0 – 4 ข้อ) ได้ 0 คะแนน  

 
 ทั้งนี้ กองยุทธศาสตร์และแผนงาน จะได้ตรวจสอบและรวบรวมแผนปฏิบัติราชการประจำปีของแต่ละ
หน่วยงาน เพื่อจัดทำเป็นแผนการปฏิบัติราชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และเสนออธิบดี
กรมสุขภาพจิตพิจารณาอนุมัติสำหรับใช้ในการดำเนินงานของกรมสุขภาพจิต พร้อมทั้งจัดทำเป็นเอกสารแผนปฏิบัติ
ราชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เผยแพร่ให้ทุกหน่วยงานดาวน์โหลดไปใช้ประโยชน์ต่อไป  
 
การใช้ประโยชน์จากแผนปฏิบัติราชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

แผนปฏิบัติราชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 : กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 
จะดำเนินการเผยแพร่แผนปฏิบัติราชการฯ ที่ได้รับการอนุมัติจากอธิบดีกรมสุขภาพจิตแล้ว โดยจัดทำหนังสือแจ้งให้
ทุกหน่วยงานในสังกัดกรมสุขภาพจิตทราบ และเผยแพร่แผนปฏิบัติ ราชการฯ ผ่านทางเว็บไซต์ของกรมสุขภาพจิต 
รวมทั้งหน้าเพจของโปรแกรมระบบจัดการงบประมาณ แผนงาน และติดตามผล กรมสุขภาพจิต (BPM-DMH) : 
www.bpm.dmh.go.th ทั้งนี้ หน่วยงานสามารถดาวน์โหลดแผนปฏิบัติราชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ฉบับนี้ ตามช่องทางดังกล่าว เพื่อใช้ประโยชน์สำหรับเป็นกรอบแนวทางในการดำเนินงาน ตลอดจนเป็น
เครื่องมือในการบริหาร การประสานงาน การติดตาม รวมทั้งการรายงานผลการดำเนินงานของแต่ละหน่วยงานต่อไป  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.bpm.dmh.go.th/
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

4. ประเด็นยุทธศาสตร ์และกลยุทธ์ตามแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี 
  

ประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แนวทางการดำเนินงาน 
1. ยกระดับการสื่อสาร
สร้างความรอบรู้ 
ด้านสุขภาพจิตด้วย
หลักฐานเชิงประจกัษ ์

1.1 พัฒนาระบบการ
สื่อสารประชาสมัพันธ์
เพ่ือสร้างความตระหนักรู้
ด้านสุขภาพจิต 

1) พัฒนาระบบการจ ัดการความร ู ้ ให ้ก ับประชาชนผ ่านส ื ่อ ม ีการ 
ถอดบทเรียนให้ประชาชนมีความรู้ และตระหนักรู้ในเรื่องของสุขภาพจิต 
(Public Mental Health Literacy) ในแต่ละกลุ่มวัยและกลุ่มเฉพาะหรือ
กลุ่มเปราะบาง 
2) พัฒนาระบบสื่อสารประชาสัมพันธ์ที ่ทันต่อสถานการณ์ของสังคม  
ทำให้ประชาชนเข้าถึงเทคโนโลยี/องค์ความรู้ด้านสุขภาพจิต นำไปใช้
ประโยชน์ได้ง่ายและสังคมมีความตระหนักในการดูแลเฝ้าระวังปัญหา
สุขภาพจิตในทิศทางที่ถูกต้องเหมาะสม ด้วยมาตรฐานของกรมสุขภาพจิต 
3) พัฒนาองค์ความรู้ สื่อสุขภาพจิตด้านการควบคุมป้องกันภัยคุกคามต่อ
สุขภาพจิต ที่ปรากฏในสื่อต่างๆ ให้มีข้อมูลหรือเนื้อหาที่มีคุณภาพและ
จำเป็นต่อประชาชน โดยให้ผู้เชี่ยวชาญด้านสุขภาพจิตเข้ามามีส่วนร่วมใน
การพัฒนาและให้ข้อเสนอแนะ รวมถึงการวิจัยที่จะช่วยสร้างองค์ความรู้
และแนวทางการปฏิบัติที่ดี 
4) บูรณาการการทำงานเป็นทีม ระหว่างกรมสุขภาพจิตกับ Social Media 
Influencer ใน platform สำคัญ 
5) พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีทักษะ ในการสื่อสารประชาสัมพันธ์  /  
สร ้าง content ให ้ถ ูกต ้องตรงใจในการส ื ่อสารประชาส ัมพ ันธ ์กับ
กลุ่มเป้าหมายให้เกิดความตระหนักรู้ 
6) ใช้ Social Listening หรือ News Clipping Platform เพื ่อจับกระแส
และประเมินความต้องการด้านสุขภาพจิตของสาธารณชน 

 
 
 
 

1.2 พัฒนาระบบการ
สร้างความรอบรู้
สุขภาพจิตทีส่อดคล้อง
กับบริบทการดำเนินงาน
ในพื้นที่ 

1) สร้างเครือข่ายในช่องทาง Ground War โดยมีบทบาทร่วมกันในการพัฒนา
สื่อ ช่องทางการให้ความรู้ การสร้างทัศนคติ ความตระหนักและกลไกการสร้าง
ความรอบรู้สุขภาพจิตในระดับสังคม ชุมชน ครอบครัว และบุคคล 
2) พัฒนาช่องทางการค้นหาข้อมูลและการดูแลสุขภาพจิตที่หลากหลาย  
ให้สามารถประเมิน ค้นหาความรู้ รวมถึงส่งเสริมสุขภาพจิตได้ด้วยตนเอง 
เช่น ผ่านแอพพลิเคชั่น ผ่านไลน์ Social Media หรือผ่านเครือข่ายบุคคล 
เช่น อาสาสมัครสาธารณสุข หรือสื่อมวลชนท้องถิ่น 
3) พ ั ฒ น า ข ี ด ค ว า ม ส า ม า ร ถ ป ร ะ ช า ช น  ใ ห ้ ส ั ง เ ก ต ต น เ อ ง ไ ด้  
เมื ่อมีปัญหาสุขภาพจิต ประเมินตนเองเป็น รวมถึงทักษะในการจัดการ
ปัญหาสุขภาพจิตเบื้องต้น หรือการหาแหล่งบริการสุขภาพจิต ตลอดจนการ
ช่วยเหลือคนใกล้ชิดที่มีปัญหาสุขภาพจิตได้ โดยบูรณาการร่วมกับหลักสูตร
และกิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ 
4) พัฒนาหล ักส ูตรความร ู ้ /แนวทางเพ ื ่อเสร ิมสร ้างความรอบรู้ สำหรับ
กลุ่มเป้าหมายที่มีความรอบรู้ด้านสุขภาพจิตไม่เพียงพอ 

3. ประเด็นยุทธศาสตร ์และกลยุทธ์ตามแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี 
 (พ.ศ. 2566 – 2570) ของกรมสุขภาพจติ 
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แนวทางการดำเนินงาน 
 1.3 สร้างระบบการ

สื่อสารความรอบรู้
สุขภาพจิตในสถานการณ์
วิกฤต ิ
 

1) จัดเวที/ช่องทางให้ความรู้ข้อมูลข่าวสารในการดูแลสุขภาพจิตที่เป็น
รูปแบบเฉพาะ ในสถานการณ์ฉุกเฉิน/วิกฤติ/กระแสสังคม 
2) พัฒนาองค์ความรู้และเทคโนโลยีการนำไปใช้ให้ทันสถานการณ์ฉกุเฉิน/
วิกฤติ/กระแสสังคม เพื่อให้ประชาชนรับรู้การเฝ้าระวังดูแลสุขภาพจิตได้
เหมาะสม 
3) พัฒนาระบบการสื่อสารความเสี่ยงด้านสุขภาพจิต ในภาวะฉุกเฉนิและ
เชื่อมโยงระบบฐานข้อมูล ระบบจดัการข้อมลู ระบบการให้ความรู้ขอ้มูล
ข่าวสาร ช่องทางช่วยเหลือในการดูแลสุขภาพจิตที่เป็นรูปแบบเฉพาะ  
ในสถานการณ์วิกฤติ เช่น สายด่วน แหล่งดูแลผู้ประสบวิกฤติ เป็นตน้  
และมีการตดิตามประเมินสถานการณ์ เพื่อตอบโต้สถานการณ์ได้ทันเวลา 
และมีประสิทธิภาพ เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ สร้างความตระหนัก  
และลดความตื่นตระหนกในสถานการณ์วิกฤต ิ
4) กำหนดมาตรการ/แนวทางการดำเนินงานการสื่อสารความเสี่ยงดา้น
สุขภาพจติ เพื่อป้องกัน/ลดผลกระทบที่เกดิจากภาวะฉุกเฉินและสาธารณภยั  
5) วิเคราะห์สถานการณ์ ความเสีย่งต่อวิกฤติสุขภาพจติในพ้ืนท่ี  
เพื่อเฝ้าระวัง ป้องกัน และลดความรุนแรงด้านสุขภาพจติ รวมถึงสรา้งทีม
สื่อสารความเสี่ยงในระดับพื้นท่ีให้มีความเข้มแข็ง 
6) จัดทำแผนการสื่อสารสุขภาพจิตในภาวะวิกฤติสุขภาพจิต 

2. เร่งพัฒนาระบบ
สุขภาพจิตด้วยนวัตกรรม
และเทคโนโลยีดิจิทัลที่
รองรับงานสุขภาพจิตใน
อนาคต 
 
 

2.1 พัฒนานวัตกรรม
และเทคโนโลยีดิจิทัลใน
การพัฒนาระบบ
สุขภาพจิต 
 

1) สร้างระบบฐานข้อมลูกลางที่รวบรวมองคค์วามรู้ นวัตกรรม งานวิจยัต่างๆ 
เทคโนโลยีการประเมินและเทคโนโลยีอื่นๆ เพื่อให้ง่ายต่อการเลือกใช้งาน  
2) พัฒนาเหมืองข้อมูล (Data Lake) ของกรมสุขภาพจติที่สามารถผลิต / 
สังเคราะห์ชุดข้อมูลด้านสุขภาพจติที่นำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ รวมถึงพัฒนา
ชุดข้อมูลมาตรฐานดา้นสุขภาพจิตของกรมสุขภาพจติให้เชื่อมต่อกัน 
(Clinical / Social determinant / ข้อมูลสุขภาพจิตทุกกลุม่วัย)  
3) สนับสนุนกลไกการดำเนินงานด้านสุขภาพจิตดิจิทลัให้สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาดิจิทัลกรมสุขภาพจติ ฉบับท่ี 2 (พ.ศ. 2566 - 2570) ด้วยการ
พัฒนารูปแบบการบริการและการดำเนินงานสุขภาพจิต ด้วยระบบ
เทคโนโลยีดิจิทลั เช่น Big data, IoT, AI, Metaverse  
4) สร้าง/พัฒนานวัตกรรมการดูแลสุขภาพจิต (Smart Psychosocial 
Care) สำหรบักลุ่มผู้ได้รับผลกระทบด้านสุขภาพจติให้ครอบคลุมประชาชน
ทุกกลุ่ม โดยเฉพาะกลุ่มเปราะบางทางสังคม (ผู้ป่วยโรคเรื้อรัง ผู้พิการ  
ผู้เรร่่อน ผู้ถูกทอดทิ้ง ผู้ตกงาน แรงงานนอกระบบ ผู้ไมม่ีสญัชาติ แรงงาน
ต่างดา้ว ผูไ้ม่มีบตัรประชาชน อาสาสมคัรแรงงานต่างด้าว ผู้ป่วยสุขภาพจิต ฯลฯ) 
โดยให้สอดคล้องกับแผนงานวิจัยของกรมสุขภาพจติ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แนวทางการดำเนินงาน 
5) สร้าง/พัฒนานวัตกรรมสุขภาพจิตด้วยรูปแบบเทคโนโลยีดิจิทัล ในการให้
คำปรึกษาและให้คำแนะนำด้านสขุภาพจิต สำหรับผู้ที่มีปัญหาสุขภาพจิต
เบื้องต้นได้  
6) พัฒนาเครื่องมือด้านสุขภาพจิตที่สอดคล้องกับความสนใจ ความต้องการ
ของประชาชน และมีความง่ายต่อการใช้งาน (User friendly) และตรงตาม
บริบท เช่น ภาษา ชาติพันธ์ุ อายุ 
 

2.2 จัดรูปแบบบริการ
สุขภาพจิตและจิตเวช 
ที่มีคุณภาพ บนฐาน
นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีดิจิทัล 

1) จัดระบบบริการที่พร้อมใช้และตอบสนองเทคโนโลยีที่พัฒนาอย่างรวดเร็ว 
โดยปรับเปลี่ยนการบริการของหน่วยบริการจิตเวชให้เป็น Virtual Hospital 
และ Metaverse Hospital 
2) เสริมสร้างชุดสื่อ เทคโนโลยีดิจทิัล ให้ได้มาตรฐานและมีความเหมาะสม
กับผู้ใช้  
3) สร้างสถานท่ี สภาพแวดล้อมใหม้ีคุณภาพในการให้บริการสุขภาพจติที ่
เอื้อต่อการดูแลผู้ป่วยจิตเวชอย่างต่อเนื่อง ให้เป็น Smart Hospital with 
Healing Environment ที่เหมาะแกผู่้ป่วยแต่ละกลุ่มวัย กลุ่มปัญหาเฉพาะ
ด้าน เช่น จิตเวชยาเสพติด และนิติจิตเวช เป็นต้น จนผู้ป่วยสามารถคืนสู ่
สุขภาวะ (Recovery) และมีคณุภาพชีวิตที่ดี 
4) พัฒนาหน่วยบริการอย่างต่อเนือ่ง ด้านคุณภาพตามมาตรฐาน (HA) และ
ความเชี่ยวชาญตามความเป็นเลิศของหน่วยบริการสุขภาพจิตและจติเวช 
(Excellence Center)  
5) จัดบริการเชิงรุกและอุปกรณ์พาหนะเคลื่อนที่ในการเข้าถึงชุมชนที่พร้อมใช้ 
และตอบรับเทคโนโลยีที่พัฒนาอยา่งรวดเร็ว (Mobile Digital Mental 
Services)  
6) พัฒนารูปแบบ/ช่องทางการเข้าถึงเทคโนโลยีและโปรแกรมการดูแล
สุขภาพจิตใหม้ีประสิทธิภาพ ท้ังประชาชนท่ัวไป กลุ่มเสี่ยง กลุม่ป่วย 
7) พัฒนารูปแบบ/ช่องทาง การติดตามเพื่อเฝ้าระวังอาการกำเริบ พฤติกรรม
รุนแรง บริการการใหค้ำปรึกษา ประเมินอาการ เยียวยาจิตใจ จดัส่งยาจติเวช 
อย่างปลอดภัยและมีประสิทธิภาพ ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยดีิจทิัล 

3. สร้างเครือข่าย
พลเมืองสุขภาพจิตดี 

3.1 รวมพลังภาคี
เครือข่ายสร้างและ
ขับเคลื่อนพลเมือง
สุขภาพจิตดี 

1) สนับสนุนระบบการดูแลเครือขา่ย ในการส่งเสริมป้องกันผูม้ีปัญหา 
ด้านสุขภาพจิตและจิตเวช ครอบคลุมระดับปฐมภูมิและทุตยิภูมิ 
2) สร้างและกำกับมาตรฐานการดำเนินงานและพัฒนาศักยภาพเครอืข่าย
งานสุขภาพจิต ท้ังภาครัฐและเอกชน 
3) สร้างเสรมิศักยภาพของเครือข่ายงานสุขภาพจติ ในการวิเคราะห ์
สังเคราะห์ข้อมูลด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และจัดระบบนิเวศงานสุขภาพจิต 
ที่สอดคล้องกับบริบทของพื้นที่  
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ประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แนวทางการดำเนินงาน 
4) สร้างเสรมิทักษะเครือข่ายงานสุขภาพจิต ในการสื่อสารความรู้ 
ด้านสุขภาพจิตให้กับประชาชนในชุมชน 
5) สร้างเสรมิพลังความเข้มแข็งสถาบันครอบครัวและเครือข่ายผู้ดูแลผู้มี
ปัญหาสุขภาพจิตและผู้ป่วยจิตเวช 
6) วางแผนจิตอาสาเพื่อสังคม (Corporate Social Responsibility: CSR) 
ขององค์การอย่างต่อเนื่อง 

 3.2 ส่งเสริมและพัฒนา
ระบบการดูแล
สุขภาพจิตชุมชน 

1) สนับสนุนให้เกิดชมรมหรือสมาคมสุขภาพจติดีอย่างยั่งยืน ในหมูผู่้สูงอายุ
ติดสังคม (ผู้ใหญ่ใจดี ผู้ใหญสุ่ขภาพจิตดี) และมีกิจกรรมดูแลผูสู้งอายุติด
บ้าน ติดเตยีง ให้มีสุขภาพกายสุขภาพจิตด ี
2) สร้างสนับสนุนศูนย์การดูแลผู้สงูอายุและผู้ป่วยจิตเวช (Day Care and 
Night Care) ภายในชุมชน 
3) พัฒนาระบบการดูแลผู้ป่วยจิตเวชแบบไร้บ้าน (จิตเวชเรื้อรัง จิตเวชเด็ก
และวัยรุ่น) ในชุมชนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  
4) สร้างระบบเฝ้าระวังสุขภาพจิตชุมชน Early Warning Sign ให้กับ
ประชาชน สามารถสังเกตสัญญาณเตือนของปัญหาสุขภาพจติและดูแล
สุขภาพจิตเบื้องต้นได ้
5) เสริมพลังเครือข่ายใหม่ในการดำเนินงานสุขภาพจติ เช่น อบจ. เทศบาล 
อปท. อบต. พัฒนาชุมชนจังหวัด ประกันสังคมจังหวัด แรงงานจังหวัด 
หน่วยกู้ชีพกู้ภัย เครือข่ายผู้พิการทางจิต องค์กรเอกชน นิติบุคคลทีอ่ยู่อาศัย 
(บ้านจัดสรร/คอนโดมิเนียม/อพาร์ตเมนต์) มูลนิธิ สมาคม ชมรม หน่วยงาน 
NGO  
6) สนับสนุนให้เกิดเครือข่าย/กลุม่สนับสนุนทางสังคม (Social Support 
Group) ที่เช่ือมโยงกับการดำเนินงานด้านสุขภาพจติภายใต้ธรรมนญู
สุขภาพ 

 3.3 ขับเคลื่อนและ
ผลักดันการแก้ปัญหา
สุขภาพจิตในระดับ
จังหวัดและระดับประเทศ  
 

1) ผลักดันนโยบายยุทธศาสตร์การป้องกันการฆ่าตัวตายและงานสุขภาพจิต
ระดับจังหวดัผ่านคณะอนุกรรมการประสานงานเพื่อการบังคับใช้กฎหมาย
ว่าด้วยสุขภาพจิตระดับจังหวดัภายใต้พระราชบัญญตัิสุขภาพจิต  
2) ผลักดันกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการดูแลสุขภาพจติและมาตรฐานการดูแล
สุขภาพจิตทีม่ีผลกระทบต่อสังคม รวมทั้งการจัดทำข้อเสนอแนะและ
นโยบายระดับชาต ิ
3) ขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะดา้นสุขภาพจติ ในระดับเขตสุขภาพและ
ระดับจังหวดั                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
4) เสรมิการบูรณาการงานสุขภาพจติที่เกีย่วข้องกับสุขภาพจติในเขตสุขภาพ 
และจังหวัด โดยผลักดันประเด็นสขุภาพจิตเข้าสู่แผนพัฒนาเขตสุขภาพและ
แผนพัฒนาจังหวัด โดยบูรณาการกับหน่วยงาน ท้ังในและนอกกระทรวง
สาธารณสุข 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แนวทางการดำเนินงาน 
5) สนับสนุนภาครัฐบาล ภาคเอกชน และภาคส่วนต่างๆ ในสังคมสำหรับ
การผลักดันให้เกดินโยบายที่คำนึงถึงสุขภาพจิตของประชาชน และสร้าง
กลไกการทำงานร่วมกันให้มีความเชื่อมโยงกับงานสุขภาพจติ เพื่อให้
ประชาชนท่ัวประเทศมีสุขภาพจิตที่ดี  (Mental Health in All Policies 
and Mental Health Everywhere) 
 

4. สร้างมูลค่างาน
สุขภาพจิตผ่านกลไก
การตลาด เศรษฐศาสตร์
สุขภาพจิต และกำลังคน
สมรรถนะสูง 

4.1. เสริมสร้าง
ภาพลักษณ์งาน
สุขภาพจิต 

1) เสริมสร้างภาพลักษณ์ขององค์การ ให้ประชาชนเช่ือมั่นต่อองค์ความรู้ 
ข่าวสารดา้นสุขภาพจิตที่สื่อสารไปยังประชาชน เช่น Rebrand ให้เปน็ท่ี
รู้จักในวงกว้าง 
2) เสริมสร้างความเข้าใจและเจตคติเชิงสร้างสรรค์ต่อปัญหาสุขภาพจิตและโรค
ทางจิตเวช เพื่อนำเข้าสู่กระบวนการเฝา้ระวัง และเข้าสู่กระบวนการรักษา
อย่างถูกวิธี 
3) สร้างทีมสื่อสารการตลาดทุกระดับในการเพิ่มมูลค่าผลติภณัฑ์และบริการ
สุขภาพจิต โดยบรูณาการกับภาคส่วนท่ีเกี่ยวข้อง เช่น ภาคเอกชน NGO  
สื่อต่างๆ ในการสื่อสารงานสุขภาพจิต  
4) วางแผนการตลาด สำหรับผลิตภัณฑ์และบริการสุขภาพจติทั้งด้าน
ส่งเสริมป้องกัน บำบัด รักษา ฟื้นฟูสมรรถภาพด้านสุขภาพจิตและจิตเวช และ
จัดทำแนวทางการสื่อสารการตลาดสุขภาพจติเพื่อให้เกิดการดำเนินงานใน
ทิศทางเดียวกัน 
5) พัฒนาระบบการจัดการความรูข้องกรมสุขภาพจติผ่านองค์ความรู้ของ
บุคลากรที่มคีวามเชี่ยวชาญสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรยีนรู้  
6) สร้างวัฒนธรรมการทำงานและระบบบรหิารจดัการองค์การทีย่ึดหลัก
วิชาการ และมีธรรมาภิบาล โดยใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ ในการรองรับผล
การดำเนินงานให้เป็นท่ียอมรับของผู้มีส่วนได้ส่วนเสยี  
7) เสริมสร้างความเข้มแข็งและความเชี่ยวชาญของสถาบันฝึกอบรมของ
กรมสุขภาพจิต ในการถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านสุขภาพจิตให้แก่สังคม 

 4.2 พัฒนาระบบ
เศรษฐศาสตร์
สุขภาพจิต 

1) พัฒนาระบบต้นทุนงานบริการสุขภาพจิตและจติเวช 
2) พัฒนาระบบการประเมินด้านเศรษฐศาสตร์สุขภาพจิต (Mental Health 
Economics Evaluation) โดยผลกัดันให้เกิดความร่วมมือในการศึกษาวิจัย
อัตราผลตอบแทน และอัตราผลตอบแทนทางสังคม (Return on Investment: 
ROI and Social Return on Investment: SROI) ของชุดสิทธิประโยชน์
ทางด้านสุขภาพจติ  
3) ผลักดันให้เกิดชุดสิทธิประโยชน์สำหรับผู้ป่วยจิตเวชผ่านกองทุนต่างๆ   
4) พัฒนาศกัยภาพบุคลากรกรมสุขภาพจติให้มคีวามเช่ียวชาญด้านเศรษฐศาสตร์
สุขภาพจิต 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แนวทางการดำเนินงาน 
5) พัฒนาผลิตภณัฑ/์บริการด้านสขุภาพจิตให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
และรับรองคุณภาพมาตรฐานผลิตภัณฑ/์บริการสุขภาพจิต 
6) ประกาศความสำเรจ็ของการผา่นเกณฑ์การรับรองคุณภาพมาตรฐานโดย
การเผยแพร่ในหลากหลายช่องทาง 
7) จัดทำนโยบายสิทธิประโยชน์สำหรับกลุ่มปกติและกลุ่มเสี่ยงต่อปัญหา
สุขภาพจิต 

 4.3 พัฒนาสมรรถนะ
บุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญและมี
ความสุข 

1) พัฒนาสมรรถนะบุคลากรให้มีความเชี ่ยวชาญเฉพาะด้านจิตเวช  
พร้อมรับมือกับประเด็นสุขภาพจิตที่ท้าทายในอนาคต  
2) กำหนดสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นสำหรับบุคลากรกรมสุขภาพจิต เช่น 
การสื่อสารการตลาดสุขภาพจิต การเป็นผู้ให้คำปรึกษา/แนะนำ การสร้าง
นวัตกรรมสุขภาพจิต/เทคโนโลยีดิจิทัล ฯลฯ 
3) พัฒนาบุคลากรกรมสุขภาพจิตครอบคลุมทุกวิชาชีพให้มีความเชี่ยวชาญ
ในท ักษะว ิชาช ีพ ท ักษะด ้ านด ิจ ิท ัล  และม ีท ักษะท ี ่หลากหลาย 
(Multitasking) สามารถบูรณาการองค์ความรู้ร่วมกับสาขาวิชาชีพอ่ืนได้  
4) สนับสนุนบุคลากรที่มีความเช่ียวชาญ ให้สามารถเป็นพี่เลีย้ง  
ผู้ฝึกสอน เป็นท่ีปรึกษา แกนนำ หรือวิทยากร ตามความต้องการของ
หน่วยงานเครือข่ายด้านสุขภาพจติได้อยา่งมีประสิทธิภาพ 
5) พัฒนาศักยภาพบุคลากรให ้ม ีความเชี ่ยวชาญของแต่ละวิชาชีพ  
(Core Competency) ตามความเป็นเลิศของหน่วยบริการสุขภาพจิตและ 
จิตเวช (Excellence Center) 
6) พัฒนาศักยภาพบุคลากรกรมสขุภาพจิตให้เป็นนักสร้างสุขท่ีมีสมรรถนะ
และทักษะที่จำเป็นในการสร้างสุข ตลอดจนวางแผนขับเคลื่อนการสร้างสุข
ในบุคลากรกรมสุขภาพจิตอย่างมสี่วนร่วมจากผู้บรหิารและนักสร้างสุข  
7) จัดสวัสดิการที่เหมาะสมแก่บุคลากรและเจ้าหน้าที่ให้มีขวัญกำลังใจ  
มีความสุขและมีความภาคภูมิใจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



11 
 

 

คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

5. การกำหนดความสอดคล้องของโครงการ / กิจกรรมในแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ 

  
 
ข้อมูลที่ปรากฏในส่วนนี้ จัดทำขึ้นเพื่อให้หน่วยงานในสังกัดกรมสุขภาพจิตใช้เป็นแนวทางในการกำหนด

ความสอดคล้องระหว่างโครงการ/กิจกรรมของหน่วยงาน กับประเด็นยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการ  
ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566 – 2570) ของกรมสุขภาพจิต ทั้งนี้ ในการระบุความสอดคล้องของโครงการ/กิจกรรม กับ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ในข้อใด ขอให้หน่วยงานพิจารณาจากวัตถุประสงค์/ผลที่คาดว่าจะได้รับของโครงการ/กิจกรรม 
เป็นสำคัญ โดยมีแนวทางในการกำหนดความสอดคล้อง ดังนี้ 

ลำดับ 
ที ่

งบรายจ่าย / 
ประเภทของโครงการ / กิจกรรม 

 
แผนงาน 

 
กิจกรรมหลัก 

สอดคล้อง 
กับยุทธศาสตร์

กรมฯ ที ่

 
หมายเหตุ  

1 งบบุคลากร  
(เงินเดือน/ค่าจ้างประจำ/ค่าตอบแทน
พนักงานราชการ) 

แผนงาน
บุคลากรภาครัฐ 

สนับสนุน
บุคลากรในการ

ดำเนินงาน
สุขภาพจิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 เนื ่องจากงบรายจ่าย 
ในลำดับที ่ 1-5 เป็น
เร ื ่องของการบริหาร
จัดการด้านการเงิน/
การจ่ายค่าตอบแทน
ให้แก่บุคลากร/การนำ
งบประมาณไปเป็น
ค ่าใช ้จ ่ายในภารกิจ
ด ้านงานอำนวยการ
เพ ื ่ อสน ับสน ุนการ
ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น ข อ ง
บ ุ ค ล า ก ร ใ ห ้ มี
ประส ิทธ ิภาพ จ ึงมี
ความสอดคล ้องกับ
ประเด็นยุทธศาสตร์
ด ้านสร ้างม ูลค่างาน
ส ุ ขภ าพจ ิ ต ฯ  และ
กำล ั งคนสมรรถนะ 
สูง............................... 
 
  
 
 
 
 

4. การกำหนดความสอดคล้องของโครงการ / กิจกรรม ในแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณของหน่วยงานกับประเด็นยุทธศาสตร์กรมสุขภาพจิต 
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ลำดับ 
ที ่

งบรายจ่าย / 
ประเภทของโครงการ / กิจกรรม 

 
แผนงาน 

 
กิจกรรมหลัก 

สอดคล้อง 
กับยุทธศาสตร์

กรมฯ ที ่

 
หมายเหตุ  

     ส ่วนค ่ า ใช ้จ ่ ายการ
ให ้บร ิการสายด ่วน
สุขภาพจิต1323 และ
การบำบัด ฟื้นฟู ผู ้ใช้ 
ผู้เสพ ผู้ติดยาและสาร
เสพติด สอดคล้องกับ
ประเด็นยุทธศาสตร์
ด ้านเร ่งพัฒนาระบบ
ส ุ ข ภ า พ จ ิ ต ด ้ ว ย
น ว ั ต ก ร ร ม แ ล ะ
เทคโนโลย ีด ิจ ิท ัลที่
รองรับงานสุขภาพจิต
ในอนาคต 

2 งบดำเนินงาน 
ค่าตอบแทน 
  - ค่าเช่าบ้าน 
  - เงินเพิ ่มสำหรับแพทย์ ทันตแพทย์ 
และเภสัชกร ท่ีไม่ทำเวชปฏิบัติส่วนตัว   
  - เงินเพิ่มสำหรับตำแหน่งที่มีเหตุพเิศษ
ของผู้ปฏิบัติงานให้บริการด้านการแพทย์ 
ทันตแพทย์ เภสัชกรรม พยาบาล เทคนิค
การแพทย์ รังสีการแพทย์และกายภาพ 
บำบัด และด้านการสาธารณสุขอื ่นๆ 
(พ.ต.ส.) 
  - ค่าตอบแทนพิเศษสำหรับข้าราชการ
และลูกจ้างท่ีไดร้ับเงินเดือนเต็มขัน้  
  - ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนใหแ้ก่
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบตัิงานในพ้ืนท่ีจังหวัด
ชายแดนภาคใต้  
ค่าใช้สอย   
  - เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 
  - เงินสมบทกองทุนเงินทดแทน  
   

แผนงาน
บุคลากรภาครัฐ 

สนับสนุน
บุคลากรในการ

ดำเนินงาน
สุขภาพจิต 

4 
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ลำดับ 
ที ่

งบรายจ่าย / 
ประเภทของโครงการ / กิจกรรม 

 
แผนงาน 

 
กิจกรรมหลัก 

สอดคล้อง 
กับยุทธศาสตร์

กรมฯ ที ่

 
หมายเหตุ  

3 ค่าใช้สอย 
  - ค่าซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง 
  - ค่าจ้างเหมาบริการ 
  - ค่าเบี้ยเลี้ยง ที่พัก และยานพาหนะ 
  - โครงการสัมมนาและฝึกอบรม 
  - ค่าเช่าทรัพย์สิน   
  - ค่าเช่ารถยนต์ 
 

แผนงาน
ยุทธศาสตร์

เสรมิสร้างให้คน
มีสุขภาวะที่ด ี

 

2.1 พัฒนา
ระบบบรหิาร

จัดการ 
ด้านสุขภาพจิต 

4 
 
 
 
 
 

4 ค่าใช้สอย 
  - การให้บริการสายด่วนสุขภาพจิต
1323 

แผนงาน
ยุทธศาสตร์

เสรมิสร้างให้คน
มีสุขภาวะที่ด ี

 

2.3 พัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน
และระบบบริการ

สุขภาพจิต 
 

2  

ค่าตอบแทน 
  - ค่าตอบแทนพยาบาลเวร บ่าย-ดึก  
   -  ค่าตอบแทนเหมาจ่ายการจัดหารถ
ประจำตำแหน่ง         
 

4 

5 ค่าวัสดุ          
  - ค่าวัสดุเวชภัณฑ์  
  - ค่าวัสดุสำนักงาน 
  - ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น 

แผนงาน
ยุทธศาสตร์

เสรมิสร้างให้คน
มีสุขภาวะที่ด ี

2.3 พัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน
และระบบบริการ

สุขภาพจิต 

4 เฉพาะการจัดซื้อวัสดุ
เท่านั้น ไม่รวมถึงกรณี
การนำงบประมาณ
ภายใต้ค่าวัสดุไปจัดทำ
โครงการ/ก ิจกรรม
อื่นๆ ที่ไม่ใช่การจัดซื้อ
วัสดุ ค่าวัสดุ          

 - การบำบัด ฟื้นฟู ผู้ใช้ ผู้เสพ ผู้ติดยา
และสารเสพติด 

แผนงาน 
บูรณาการ
ป้องกนั

ปราบปราม และ
แก้ไขปัญหา 
ยาเสพตดิ 

 

2.1 บำบัด 
รักษาและฟื้นฟู

ผู้ป่วย 
ยาเสพตดิที่มี

ปัญหา
สุขภาพจิต 

2 

6 ค่าสาธารณูปโภค  
  - ค่าน้ำ ค่าไฟฟ้า และค่าโทรศัพท ์

แผนงาน
ยุทธศาสตร์

เสรมิสร้างให้คน
มีสุขภาวะที่ด ี

 

2.1 พัฒนา
ระบบบรหิาร
จัดการดา้น
สุขภาพจิต  

4  
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ลำดับ 
ที ่

งบรายจ่าย / 
ประเภทของโครงการ / กิจกรรม 

 
แผนงาน 

 
กิจกรรมหลัก 

สอดคล้อง 
กับยุทธศาสตร์

กรมฯ ที ่

 
หมายเหตุ  

7 ค่าใช้สอย  
  - ค่าใช้จ่ายในการพัฒนางาบำบัดรักษา
และติดตามดูแลผู ้ป ่วยยาเสพติดที ่มี
อาการทางจ ิตและเส ี ่ ยงต ่อการก่อ 
ความรุนแรงในสังคม   
  - ค่าใช้จ ่ายในการพัฒนาการบำบัด
ฟื้นฟูผู้ป่วยยาเสพติดที่มีอาการทางจิต
โดยชุมชนล้อมรักษ์ (CBTx) 
 
 - ค่าติดตามดูแล ช่วยเหลือ ผู้ผ่านการ
บำบัดรักษายาเสพติด 

แผนงาน 
บูรณาการ
ป้องกนั

ปราบปราม และ
แก้ไขปัญหา 
ยาเสพตดิ 

 

2.1 บำบัด 
รักษาและฟื้นฟู

ผู้ป่วย 
ยาเสพตดิที่มี

ปัญหา
สุขภาพจิต 

 
 

 
2.2 ติดตาม

ผู้ป่วย 
ยาเสพตดิที่มี

ปัญหา
สุขภาพจิต 

2  
 

 

 

 

 

 

 

8  งบดำเนินงาน  
 - โครงการ/กิจกรรมที่มีวตัถุประสงค์ 
เพื่อการพัฒนาสมรรถนะบคุลากร  
(ทุกสายงาน) 

แผนงาน
ยุทธศาสตร์

เสรมิสร้างให้คน
มีสุขภาวะที่ด ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.3 พัฒนา
โครงสร้าง

พื้นฐานและ
ระบบบริการ
สุขภาพจิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4  

9  - โครงการ/กิจกรรมทีม่ีวัตถุประสงค์ 
เพื่อการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายใน/ 
นอกระบบสาธารณสุข 

3  

10  - โครงการ/กิจกรรมที่มีวตัถุประสงค์
เพื่อผลิต/พัฒนาสื่อ/เทคโนโลยี/องค์
ความรู้/รูปแบบ/แนวทาง/คู่มือ/
มาตรฐาน ฯลฯ 

1,2,3 พิจารณาความ
สอดคล้อง จากสื่อ/
เทคโนโลยี/ 
องค์ความรู้/รูปแบบ/
แนวทาง/คู่มือ/
มาตรฐาน ฯลฯ 
วัตถุประสงค์/
กลุ่มเป้าหมาย/พื้นที ่
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ลำดับ 
ที ่

งบรายจ่าย / 
ประเภทของโครงการ / กิจกรรม 

 
แผนงาน 

 
กิจกรรมหลัก 

สอดคล้อง 
กับยุทธศาสตร์

กรมฯ ที ่

 
หมายเหตุ  

11  - โครงการ/กิจกรรมที่มีวตัถุประสงค์
เพื่อการแลกเปลี่ยนเรียนรู้/องค์กรแห่ง
การเรียนรู้ (KM / LO) / คลังความรู ้

 
แผนงาน

ยุทธศาสตร์
เสรมิสร้างให้คน
มีสุขภาวะที่ด ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2.3 พัฒนา
โครงสร้าง

พื้นฐานและ
ระบบบริการ
สุขภาพจิต 

 

1,2,3,4 พิจารณาความ
สอดคล้องจาก
กิจกรรม/หัวข้อ/
วัตถุประสงค์ทีเ่กี่ยวกับ
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ให้ความรู้กับ
กลุ่มเป้าหมาย  

12  - การจัดประชุมวิชาการ  
 
 

1,2,3 พิจารณาความ
สอดคล้องจากหัวข้อ/
ประเด็นการประชุม
วิชาการว่าเกี่ยวข้องกับ
กลุ่มเป้าหมาย/พื้นที่ 
หรือนโยบาย 

13  - การพัฒนาข้อมูลสารสนเทศ 
ด้านสุขภาพจิตและจิตเวช 

2  

14  - การรณรงค/์ประชาสัมพันธ์งาน
ส่งเสริมป้องกันปัญหาสุขภาพจติ 

1,3  

15 - การสรุปผลการดำเนินงานสุขภาพจิต
ในพื้นที่ / การนิเทศงาน 

4  

16  - โครงการที ่มีวัตถุประสงค์เพื ่อการ
จัดทำ บริหาร ประสาน ขับเคลื่อนแผน
ท ุ กประ เภท (ยก เว ้ นแผนพ ัฒนา
บุคลากร) เช่น แผนปฏิบัติการ แผน
ยุทธศาสตร์ แผนที่ยุทธศาสตร์ PMQA 
การประเมินผลการดำเนินงาน การจัดทำ
รายงานประจำป ี  การจ ัดทำคำขอ
งบประมาณ การจัดทำคำรับรองการ
ปฏิบัติราชการ   

4  

17 -  การดำเน ินงานด ้ านข ้อ เสนอเชิง
นโยบายสุขภาพจิตของคณะกรรมการ
สุขภาพจิตแห่งชาติ 

3  

18 - การพัฒนาองค์กร 4  
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ลำดับ 
ที ่

งบรายจ่าย / 
ประเภทของโครงการ / กิจกรรม 

 
แผนงาน 

 
กิจกรรมหลัก 

สอดคล้อง 
กับยุทธศาสตร์

กรมฯ ที ่

 
หมายเหตุ  

19 งบลงทุน  
 - ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
   
 
 
 
 
 
 - ครุภัณฑ์การแพทย์ 
 - ครุภัณฑ์นวตักรรมไทย-ดา้นการแพทย์  
 - สิ่งก่อสร้าง 

แผนงาน
ยุทธศาสตร์

เสรมิสร้างให้คน
มีสุขภาวะที่ด ี

 

2.2 พัฒนา
ระบบข้อมลู
เทคโนโลยี

สารสนเทศ และ 
การสื่อสาร เพื่อ
สนับสนุนระบบ

บริการ
สุขภาพจิต 
2.3 พัฒนา
โครงสร้าง

พื้นฐานและ
ระบบบริการ
สุขภาพจิต 

4 
 
 
 
 
 
 
 

2 , 4 

 
 
 
 
 
 
 
 
สิ่งก่อสร้างและ
ครุภณัฑ์การแพทย์ 
สอดคล้องกับประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 2 

20 งบเงินอุดหนุน 
 - การผลิตจติแพทย์ (จิตแพทย์ประจำ
บ้าน สาขาจิตเวชศาสตร์) 
 - การผลิตจิตแพทย์ (จิตแพทย์ประจำ
บ้าน สาขาจิตเวชทั่วไปและจิตเวชเด็ก
และวัยรุ่น) 
- การผลติจิตแพทย์ (จิตแพทย์ประจำ
บ้าน สาขาเวชศาสตร์ป้องกัน แขนง
สุขภาพจิตชุมชน) 
 - การอบรมพยาบาลเฉพาะทางจติเวช 
(PG)  
 - การอบรมพยาบาลเช่ียวชาญด้าน
สุขภาพจิตและจติเวช  
 - การอบรมนักจิตวิทยาคลินิก  
 - การอบรมนักสังคมสงเคราะห์จติเวช 
 - การอบรมนักกิจกรรมบำบดัจิตเวช 
 - การอบรมเภสัชกรจิตเวช  
 

แผนงาน
ยุทธศาสตร์

เสรมิสร้างให้คน
มีสุขภาวะที่ด ี

2.3 พัฒนา
โครงสร้าง

พื้นฐานและ
ระบบบริการ
สุขภาพจิต 

4  
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ลำดับ 
ที ่

งบรายจ่าย / 
ประเภทของโครงการ / กิจกรรม 

 
แผนงาน 

 
กิจกรรมหลัก 

สอดคล้อง 
กับยุทธศาสตร์

กรมฯ ที ่

 
หมายเหตุ  

21 งบรายจ่ายอื่น  
 - ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ต่างประเทศช่ัวคราว  

แผนงาน
ยุทธศาสตร์

เสรมิสร้างให้คน
มีสุขภาวะที่ด ี

2.3 พัฒนา
โครงสร้าง

พื้นฐานและ
ระบบบริการ
สุขภาพจิต 

 

2  

22 โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพตดิ (TO BE NUMBER ONE) 

แผนงาน 
บูรณาการ
ป้องกัน 

ปราบปราม และ
แก้ไขปัญหา 
ยาเสพตดิ 

1.1 พัฒนาและ
ถ่ายทอด 

องค์ความรู้ด้าน
การป้องกัน

ปัญหายาเสพติด 
 

1  

23 โครงการส่งเสริมพัฒนาการและ
สุขภาพจิตเด็กและเยาวชนในชุมชนใน
พื้นที่โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราช 
 

แผนงาน
ยุทธศาสตร์

พัฒนาศักยภาพ
คนตลอดช่วง

ชีวิต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.1 เสริมสร้าง
สุขภาพจิตใน
กลุ่มวัยเด็ก 

1  

24 โครงการส่งเสริมพัฒนาการและ
สุขภาพจิตเด็กและเยาวชนในพ้ืนท่ี
โครงการส่งเสริมและพัฒนาเด็กและ
เยาวชนในถ่ินทุรกันดาร ในพระราชดำริ
สมเด็จพระกนิษฐาธริาชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรตันราชสดุาฯ สยามบรมราชกุมาร ี

1  

25 โครงการแก้ไขปญัหาสุขภาพจิตและ 
จิตเวชเด็กและวยัรุ่น 

1  

26 โครงการเสรมิสร้างทักษะชีวิตและดูแล
ปัญหาสุขภาพจิตเด็กและเยาวชนไทย
ด้วยระบบสุขภาพจติดิจิทลั 

2.1 เสริมสร้าง
สุขภาพจิตใน
กลุ่มวัยเรียน 
และวัยรุ่น 

1  

27 โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลอื
นักศึกษาในมหาวิทยาลัย 

2.2 พัฒนา
ระบบการดูแล

ช่วยเหลือ
นักเรียนและ

นักศึกษา 

1  
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ลำดับ 
ที ่

งบรายจ่าย / 
ประเภทของโครงการ / กิจกรรม 

 
แผนงาน 

 
กิจกรรมหลัก 

สอดคล้อง 
กับยุทธศาสตร์

กรมฯ ที ่

 
หมายเหตุ  

28 โครงการเสรมิสร้างสุขภาวะและ
สมรรถภาพจติใจประชาชนวัยทำงาน 

แผนงาน
ยุทธศาสตร์

พัฒนาศักยภาพ
คนตลอดช่วง

ชีวิต 

 

3.1 เสริมสร้าง
สุขภาพจิตใน
กลุ่มวัยทำงาน 

3  

29 โครงการสร้างสุขภาวะทางใจเพื่อเป็น 
ผู้สูงวัยท่ีมีคณุค่าและมคีวามสุข 

4.1 เสริมสร้าง
สุขภาพจิตใน
กลุ่มวัยสูงอาย ุ

1  

30 โครงการเสรมิสร้างความรอบรู้ด้าน
สุขภาพจิตแก่ประชาชน 

แผนงาน
ยุทธศาสตร์

เสรมิสร้างให้คน
มีสุขภาวะที่ด ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.1 พัฒนา
ระบบบริการ
สุขภาพจิตที่
สอดคล้องกับ

นโยบาย 

1  

31 โครงการพัฒนาระบบการดูแลสุขภาพจิต
ครบวงจรด้วยกลไกทางกฎหมาย 

3  

32 โครงการขยายผลทีมวิกฤตสุขภาพจิต
เด็กและเยาวชน 

2  

33 โครงการระบาดวิทยาสุขภาพจิต 4  

34 โครงการเพิม่ศักยภาพการตดิตามดูแล
ผู้ป่วยจิตเวชคดีเพื่อความปลอดภยั 
ของสังคมด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี
ดิจิทัล ภายใต้โครงการราชทณัฑ์ปนัสุข 
ทำความดี เพื่อชาติ ศาสน์ กษัตรยิ์ 

2  

35 โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาวิชาการ
ด้านสุขภาพจิตและจิตเวช 

4  

36 โครงการบรูณาการการป้องกัน และ
แก้ไขปัญหาสุขภาพจิตและจติเวช 
เขตเมือง 

2  

37 โครงการลดช่องว่างระบบบริการสขุภาพ 
เสรมิสร้างความรอบรู้ พึ่งพาตนเอง
ป้องกันแก้ไขปัญหาการฆ่าตัวตาย 

1.2 พัฒนา
ระบบบริการ
สุขภาพจิตแก่
ประชากรกลุ่ม
เสี่ยงต่อการฆ่า

ตัวตาย 

2  

38 โครงการเพิม่ประสิทธิภาพการดูแลผู้ป่วย
โรคซึมเศร้า 

1.3 เพิ่ม
ประสิทธิภาพ
การดูแลผู้ป่วย
โรคซึมเศร้า 

2  
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ลำดับ 
ที ่

งบรายจ่าย / 
ประเภทของโครงการ / กิจกรรม 

 
แผนงาน 

 
กิจกรรมหลัก 

สอดคล้อง 
กับยุทธศาสตร์

กรมฯ ที ่

 
หมายเหตุ  

39 โครงการขยายผลระบบบริการ
สุขภาพจิตในผู้ป่วยจิตเวชกลุม่เสีย่งสูง
เพื่อป้องกันความรุนแรงในครอบครัวและ
ชุมชน 

แผนงาน
ยุทธศาสตร์

เสรมิสร้างให้คน
มีสุขภาวะที่ด ี

1.4 พัฒนา
ระบบการดูแล
ผู้ป่วยจิตเวชที่มี
พฤติกรรมความ
รุนแรงในสังคม 

2  

40 โครงการพัฒนาระบบการคัดกรอง
ประชาชนกลุ่มเสี่ยงต่อการก่อความ
รุนแรงในสังคมและการติดตามดูแล
ผู้ป่วยจิตเวชที่มีความเสี่ยงสูงต่อการก่อ
ความรุนแรงในชุมชน 

1.5 คัดกรอง
ประชาชนและ
ผู้ป่วยจิตเวช

กลุ่มเสี่ยงต่อการ
ก่อความรุนแรง

ในสังคม 

2  

41 โครงการขับเคลื่อนการดูแลสุขภาพจิต
ประชาชนทุกกลุ่มวัย โดยเครือข่าย
ชุมชนภายใต้ระบบสุขภาพปฐมภมูิ 

2.1 ขับเคลื่อน
เครือข่าย

สุขภาพจิตดีใน
ระบบสุขภาพ

ปฐมภูม ิ

3  
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 
 
 
1. เข้าเว็บไซต์ https://bpm.dmh.go.th 

 

 

2. ระบุ Username และ Password ของผู้ใช้งาน และกด Log in เข้าสู่ระบบ เพ่ือเข้าใช้งานโปรแกรม 

 

 

 

 

 

5. ขั้นตอนการบันทึกแผนปฏิบัติราชการปกติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ในโปรแกรมระบบจัดการงบประมาณ แผนงาน และติดตามผล กรมสุขภาพจิต (BPM-DMH) 
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

3. หน่วยงานเลือกปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยกดที่สัญลักษณ์

 

 

4. สังเกตมุมบนขวา ต้องเป็นปีงบประมาณ 2568  เลือกเมนู  
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

5. เลือกเมนู   

 

 

6. กดปุ่มเพ่ือเพ่ิมรายการ 
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

7. คลิกเลือก (1) หน่วยงาน / (2) งบประมาณจัดสรร / (3) หมวดแผนงาน / (4) แผนงาน / (5) ผลผลิต /  

   (6) กิจกรรม / (7) ที่มางบประมาณ  
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

8. คลิกเลือก ความสอดคล้องยุทธศาสตร์กรมฯ   
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

9. กรอก รายการค่าใช้จ่าย / หน่วยนับ / ค่าเป้าหมาย / งบประมาณ  

 

 

10. โดยหน่วยงานสามารถ คลิกเลือก  เพ่ือความสะดวกในการกรอก จำนวนเป้าหมาย และงบประมาณ 

     จากนั้น กด  
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

11. เมื่อกรอกรายการของโครงการ เป้าหมาย และงบประมาณครบแล้ว ให้กด  

 

 

12. ให้คลิกเลือก     แผนที่จะส่ง จากนั้นกด   
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

 

กรณีท่ีหน่วยงานเจ้าของงบประมาณต้องการโอนให้หน่วยงานที่ต้องการรับงบประมาณ ให้บันทึกรายการที่

ต้องการจะโอนจัดสรรงบประมาณ ดังนี้   

1. เมื่อ Log in เรียบร้อยแล้ว เลือกเมนู    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. ขั้นตอนการบันทึกโอนจัดสรรงบประมาณ (แผนปกติ) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ในโปรแกรมระบบจัดการงบประมาณ แผนงาน และติดตามผล กรมสุขภาพจิต (BPM-DMH) 

 

 



28 
 

 

คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

2. เลือกเมนู   

 

 

3. กดปุ่มเพ่ือเพ่ิมรายการ 
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

4. กรอกรายการข้อมูลแผนที่จะโอน หน่วยนับ / เป้าฯ/งบฯ / หน่วยงานที่ปฏิบัติ / เหตุผลความจำเป็น และกดบันทึก 

 

 

5. เลือกเมนู โอนจัดสรรงบประมาณ (แผนปกติ)   
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

6. กดปุ่ม    เพ่ือเพ่ิมรายการ   

 

 

7. กรอกข้อมูลการโอน เลือก งบประมาณจัดสรร / แผนงาน / หมวดแผนงาน / แผนงาน / ผลผลิต / กิจกรรม /  

   ที่มางบบประมาณ / ชื่อรายการ / หน่วยงานปลายทาง  
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

8. กดเลือก  เพ่ือกรอกรายการ และงบประมาณ  

 

 

9. ตรวจสอบการกรอกข้อมูลถูกต้อง ครบถ้วนแล้ว ให้ กด     
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

10. กดเครื่องหมาย        เพ่ือเลือกกำหนดสถานะ อนุมัติ จากนั้น กด  

 

 

11. ขั้นตอนสุดท้าย ตรวจสอบสถานะ และประสานแจ้งให้หน่วยงานที่รับโอนงบประมาณจัดทำแผนฯ ต่อไป  
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

 

7.1 หน่วยงาน PM ดำเนินการ ดังนี้  
1. หน่วยงาน PM เลือกปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยกดที่สัญลักษณ์  

 

 

2. สังเกตมุมบนขวา ต้องเป็นปีงบประมาณ 2568 เลือกเมนู  

 

 

 

 

 

7. ขั้นตอนการบันทึกแผนปฏิบัติราชการโครงการขับเคลื่อน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ในโปรแกรมระบบจัดการงบประมาณ แผนงาน และติดตามผล กรมสุขภาพจิต (BPM-DMH) 
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

3. เลือกเมนู    

 

 

4. กดปุ่มเพ่ือเพ่ิมรายการ   
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

5. เมื่อเข้าหน้าเพ่ิมแผนปฏิบัติการโครงการขับเคลื่อนแล้ว กรอกข้อมูลให้ครบถ้วน เลือกชื่อโครงการ / ในกรณีเปลี่ยน

ชื่อ ให้ระบุชื่อโครงการใหม ่/ งบประมาณจัดสรร / หน่วยบริหารโครงการ / หมวดแผนงาน / แผนงาน / ผลผลิต / 

กิจกรรม / ที่มางบประมาณ  

 

 

6. กรอกชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ เบอร์โทรศัพท์ อีเมล์ จากนั้น หน่วยงาน PM เลือก   
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

7. กรณหีน่วยงาน PM ต้องการดำเนินการเอง ให้เลือก  เพ่ือกรอก ชื่อกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 

งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 

 

 

8. กรณหีน่วยงาน PM ต้องการโอนเงินให้หน่วยงานอื่นดำเนินการ ให้เลือก จากนั้น กรอกชื่อกิจกรรม 

กลุ่มเป้าหมาย งบประมาณท่ีต้องการโอน และเลือกหน่วยงานที่รับโอนเงิน 
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

9. หน่วยงาน PM เลือก  ระบกุิจกรรม หน่วยนับ /เป้าฯ /งบฯ ในแต่ละรายการ  

เหตุผลความจำเป็น (ถ้ามี) 

 

 

10. เมื่อหน่วยงานกรอกข้อมูลกิจกรรมครบถ้วน เรียบร้อยแล้ว ให้กด   
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

11. ในกรณีโอนจัดสรร หน่วยงาน PM ต้องตรวจสอบข้อมูลของกิจกรรม หน่วยนับ เป้าฯ/งบฯ  

     โดยกดปุ่ม Shift ค้างไว้ + เลื่อน Scroll Bar เพ่ือเลื่อนตารางไปทางขวา  

     กำหนดสถานะ กำลังดำเนินการ / รอตรวจสอบ / เห็นชอบ / ส่งคืนปรับแก้  
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

12. เมื่อหน่วยงาน PM  ระบุสถานะเห็นชอบ ให้ดำเนินการ 1. คลิก    2. กด    

     มาท่ีกองยุทธศาสตร์และแผนงาน 

 

กรณีส่งคืนปรับแก้ หน่วยงาน PM ต้องตรวจสอบข้อมูลของรายการให้ถูกต้อง และ กด    

มาท่ีกองยุทธศาสตร์และแผนงานอีกครั้ง  

 

7.2 หน่วยงานที่ได้รับโอนงบประมาณจากหน่วยงาน PM ดำเนินการ ดังนี ้
1. หน่วยงานที่ได้รับโอนงบประมาณ เลือกปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยกดท่ีสัญลักษณ์  
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

2. สังเกตมุมบนขวา ต้องเป็นปีงบประมาณ 2568 เลือกเมนู  

 

 

3. เลือกเมนู    
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

4. หน่วยงานที่ได้รับโอนงบประมาณ เลือก   ระบกุิจกรรม หน่วยนับ /เป้าฯ /งบฯ  

    ในแต่ละรายการ  เหตุผลความจำเป็น (ถ้ามี) ตามรายการและงบประมาณทีได้รับ  
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

โดยหน่วยงานสามารถ คลิกเลือก  เพ่ือความสะดวกในการกรอก จำนวนเป้าหมาย และงบประมาณ 

จากนั้น กด  

 

 

5. เมื่อกรอกข้อมูลครบแล้ว ให้กด    
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

6. ขึ้นสถานะ   เพ่ือรอหน่วยงาน PM ตรวจสอบ และกำหนดสถานะ เห็นชอบ / ส่งคืนปรับแก้  
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

 

1. เข้าเว็บไซต์ https://bpm.dmh.go.th 

 

 

2. ระบุ Username และ Password ของผู้ใช้งาน และกด Log in เพ่ือเข้าใช้งานโปรแกรม 

 

 

 

 

8. ขั้นตอนการบันทึกแผนปฏิบัติการการใช้จ่ายเงินจากแหล่งเงินนอกงบประมาณ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ในโปรแกรมระบบจัดการงบประมาณ แผนงาน และติดตามผล กรมสุขภาพจิต (BPM-DMH) 
 

 



45 
 

 

คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

3. หน่วยงานเลือกปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยกดที่สัญลักษณ์  

 

 

4. สังเกตมุมบนขวา ต้องเป็นปีงบประมาณ 2568  เลือกเมนู  
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

5. เลือกเมนู  

 

 

6. เลือก หน่วยงาน 
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

7. กดปุ่มเพ่ือเพ่ิมรายการ  

 

 

8. กรอกชื่อโครงการ และ กดปุ่ม   เพ่ือเพ่ิมกิจกรรม งบประมาณ และระบุแหล่งงบประมาณ 
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

9. คลิก   เพ่ือกรอกจำนวนเป้าหมาย และงบประมาณ จากนั้น กด   

 

 

10. ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล จากนั้น กด   

 

11. ขึ้นสถานะ แบบร่าง และให้กด   
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คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
0 2590 8178

Plandmh8178@gmail.com
ตุลาคม 2567
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